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ƏMƏK MÜQAVİLƏSİ 

VACIB! Hər iki sənəd yalnız verildiyi bölgədə 
etibarlıdır. Xarici vətəndaş əmək müqaviləsi 
bağlayarkən hərbi qeydiyyat sənədlərini 
işəgötürənə təqdim etmir. Xarici vətəndaşla 
əmək müqaviləsində iş icazəsi və ya patent, 
müvəqqəti yaşamaq icazəsi və ya yaşayış 
icazəsi haqqında məlumatlar göstərilir.

VACIB! Xarici vətəndaş patentin verildiyi tarixdən 
iki ay müddətində patenti vermiş bölməyə əmək 
fəaliyyətinin həyata keçirilməsi barədə bildiriş və 
əmək müqaviləsinin surətini təqdim etməlidir.

XARİCİ VƏTƏNDAŞLAR AŞAĞIDAKİ ƏSASLARDA 
RUSİYADA İŞ   
FƏALİYYƏTLƏRİ GÖRƏ BİLƏR:

İş üçün əsas sənədlər:
� İş icazəsi (WP) - olan əcnəbilər üçün viza 
ilə gəlib.
� Patent - vizasız gələn əcnəbilər üçün.
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ƏMƏK MÜQAVİLƏSİ

KIM PATENT VƏ YA RPR OLMADAN IŞLƏYƏ BILƏR:
• Aİİ ölkələrinin vətəndaşları - Ermənistan, Belarus, 

Qazaxıstan, Qırğızıstan.
• Yaşayış icazəsi (RP) və ya müvəqqəti olan 

əcnəbilər
• yaşayış icazəsi (TRP).
• Qaçqınlar və ya Rusiyada müvəqqəti sığınacaq 

almış şəxslər.
• Köçürmə üzrə Dövlət Proqramının iştirakçıları
• Rusiya Federasiyasındakı həmvətənlər və onların 

ailə üzvləri.
• Vətəndaşlığı olmayan şəxsin müvəqqəti şəxsiyyət 

vəsiqəsi olan şəxslər, Rusiyada buraxılmışdır.
• Təhsil sahəsində çalışan tələbələr təşkilatlar və ya 

təsərrüfat subyektləri və bu təşkilatlar tərəfindən 
yaradılan tərəfdaşlıqlar.

• Təhsildə əyani təhsil alan tələbələr təşkilatlar.
• Səfirlik və konsulluqların işçiləri.
• Akkreditə olunmuş jurnalistlər.
• Akkreditə olunmuş İT şirkətlərinin mütəxəssisləri.
• Dəvət olunmuş xarici şirkətlərin mütəxəssisləri 

quraşdırma işləri və ya zəmanət və xidmət üçün 
avadanlıqların.

• Xarici təşkilatların nümayəndəliklərinin əməkdaşları.
• Beynəlxalq tibb klasterinin ərazisində işləyən 

həkimlər, müəllimlər, alimlər.
• Təhsil və ya elmi təşkilatlarda işləmək üçün dəvət 

olunmuş müəllimlər və alimlər.
• Ruhani istisna olmaqla, təhsil və ya elmi təşkilatlara 

işgüzar və ya humanitar məqsədlərlə gəlmiş 
müəllimlər və alimlər.
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ƏMƏK MÜQAVİLƏSİ

Əcnəbi ilə əmək müqaviləsində 
tibbi yardım:

BİLMƏK VACİB!
Xarici bir vətəndaşla əmək müqaviləsində xəstəlik 
halında ONUN NECƏ TİBBİ  YARDIM EDİLƏCƏYİ  
BAĞLI  MÜDDƏ OLMALIDIR, ancaq xarici vətəndaş 
Rusiyada viza və ya vizasız olduqda, ancaq 
Müvəqqəti Yaşayış Icazəsi və ya yaşayış icazəsi 
olmadıqda,yəni müvəqqəti yaşayan şəxs kimi.
Müvəqqəti yaşayan əcnəbi vətəndaşlar üçün 
MÜTLƏQ şərtdir ki əmək müqaviləsinin qüvvədə 
olduğu müddətdə əcnəbi işçiyə tibbi yardım 
göstərmək.
Bunun üçün ƏMƏK MÜQAVİLƏSİNDƏ könüllü tibbi 
sığorta polisinin və ya işəgötürən tərəfindən pullu 
tibbi xidmətlərin göstərilməsi üçün bağlanmış 
müqavilənin təfərrüatları göstərilməlidir.  Fövqəladə 
hallarda əcnəbi işçiyə ilkin və ixtisaslaşdırılmış tibbi 
yardımın göstərilməsini təmin etmək ucun İşçinin 
könüllü tibbi sığorta polisi olmalıdır.  
Xarici vətəndaşın Müvəqqəti Yaşayış Icazəsi və ya 
Yaşayış Icazəsi varsa, əmək müqaviləsində tibbi 
yardımın göstərilməsi şərtlərinin təyin etməyə 
ehtiyac yoxdur. Bu bununla bağlıdır ki, bu cür 
əcnəbilər Rusiya vətəndaşlarla bərabər tibbi 
sığorta (icbari tibbi sığorta) hüquqa sahibdirlər. 
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TIBBI YARDIM 

TƏCİLİ TİBBİ YARDIM GÖSTƏRİLİR:
• xəstəliklər zamanı;
• bədbəxt hadisələr zamanı;
• travmalar zamanı;
• zəhərlənmələr zamanı;
• təcili tibbi müdaxilə tələb edən digər 
vəziyyətlər zamanı.

TIBBI YARDIM xarici vətəndaşlara, Rusiya 
Federasiyasının ərazisində daimi və ya müvəqqəti 
yaşayanlara, həm də müvəqqəti Rusiya 
Federasiyasının ərazisində qalanlara, tibbi yardim 
təşkilati-hüquqi formasından asılı olmayaraq, tibb 
fəaliyyəti ilə məşğul olan tibb və digər təşkilatlar, 
həmçinin tibb fəaliyyəti ilə məşğul olan fərdi 
sahibkarlar tərəfindən göstərilir.

Dövlət və bələdiyyə səhiyyə sistemlərinin tibb 
müəssisələri belə yardımı PULSUZ göstərir.           
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TIBBI YARDIM 

Sığorta sistemində sığortalanmış 
əcnəbilərə tibbi yardımın ödənişsiz 
göstərilməsi, əgər işəgötürən onların 
adından ən azı üç il ərzində tibbi 
sığorta haqlarını ödəyirsə, 
mümkündür.

TƏCİLİ VƏ PLANLAŞDIRILMIŞ TİBBİ YARDIM 
ödənişli tibbi xidmətlər göstərilməsi müqavilələri, 
könüllü tibbi sığorta (KTS) müqavilələri və ya 
icbari tibbi sığorta (İTS) sahəsində müqavilələr 
əsasında göstərilir.

Rəsmi işləyən xarici vətəndaşlar Könüllü tibbi 
sığorta (KTS) polisinin rəsmiləşdirilməsindən və 
ya tibb müəssisəsi ilə ödənişli müqavilə 
bağlandıqdan sonra işəgötürəndən tibbi təminat 
ala bilərlər.

Könüllü tibbi sığorta (KTS) müqaviləsində 
əcnəbiyə göstərilə biləcək bütün növ ödənişsiz 
və ödənişli tibbi xidmətlər qeyd olunur.
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XÜSUSI HƏRBI ƏMƏLIYYAT İŞTIRAKÇILARI
ÜÇÜN VƏTƏNDAŞLIQ

BUNUN ÜÇÜN TƏLƏB OLUNUR:

• İstənilən Rusiya Federasiyası Daxili İşlər 
Nazirliyinin ərazi orqanına müəyyən 
edilmiş formada ərizə təqdim etmək;

• Şəxsiyyəti və vətəndaşlığı təsdiq edən 
sənəd təqdim etmək;

• Soyadın, adın və ya atasının adının 
dəyişdiyini təsdiq edən sənəd təqdim 
etmək (soyad, ad və ya ata adı 
dəyişdirilərsə);

• Rusiya Federasiyasının Silahlı 
Qüvvələrində və ya hərbi birliklərində ən 
azı bir il müddətinə bağlanmış hərbi xidmət 
müqaviləsi təqdim etmək.

XÜSUSİ HƏRBİ ƏLİYYAT (XHO) DÖVRÜNDƏ RUSİYA 
FEDERASİYASININ SİLAHLI QÜVVƏLƏRİ İLƏ HƏRBİ 
XİDMƏT MÜQAVİLƏSİ BAĞLAMIŞ XARİCİ VƏTƏNDAŞLAR 
VƏ ONLARIN AİLƏ ÜZLƏRİ RİUSİYA FEDERASİYASININ 
VƏTƏNDAŞLIĞINI SADƏLƏŞDİRİLMİŞ QAYDADA ALA 
BİLƏRLƏR.
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QAYDA POZUNTUSU VƏ
MƏSULİYYƏT NÖVLƏRİ

RUSIYA FEDERASIYASI HÜQUQI DÖVLƏTDIR, BURADA 
HAMININ YERINƏ YETIRMƏLI OLDUĞU QANUNLAR 
MÖVCUDDUR. QANUN POZUNTUSUNUN AĞIRLIĞINDAN 
ASILI OLARAQ, MÜXTƏLIF MƏSULIYYƏT NÖVLƏRI ILƏ 
QARŞILAŞA BILƏRSINIZ:

MIQRASIYA QANUNVERICILIYININ POZULMASI:
• şəxsiyyəti təsdiq edən sənədlər olmadan 

Rusiya Federasiyası ərazisində qalmaq;
• miqrasiya qeydiyyatı qaydalarının pozulması;
• patent olmadan əmək fəaliyyəti ilə məşğul 

olmaq;
• başqa regionda rəsmiləşdirilmiş patent üzrə 

əmək fəaliyyəti ilə məşğul olmaq;
• patentin rəsmiləşdirilməsi müddətlərinə 

riayət etməmək.

İNZIBATI MƏSULIYYƏT
• ictimai asayişin pozulması;
• ictimai yerlərdə nalayiq sözlərdən istifadə;
• xırda xuliqanlıq.

CINAYƏT MƏSULIYYƏTI
• vandalizm;
• sağlamlığa ağır və ya orta dərəcədə zərər 

yetirmə;
• birbaşa və ya dolayısı ilə qəsdən 

avtomobil oğurluğu, oğurluq, qarət;
• hədə-qorxu ilə pul tələb etmə.
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RUSİYADA DAVRANIŞ TÖVSIYƏLƏRI

NƏZAKƏTLİ OLUN VƏ KÖMƏK ETMƏYƏ HAZIR 
OLUN!
Hər bir insanın çətinlikləri var bu, hər bir 
insanın qaçılmaz amilidir. Rusiyada insanlar hər 
kəsin köməyinə gəlməyə hazırdırlar, xüsusilə 
nəzakətlə soruşsalar. Yardım üçün nəzakətlə və 
"siz"ə müraciət edin  və uğur qazanacaqsınız!

BAŞQASININ   RAHATLIĞINA HÖRMƏT EDİN!
Rusiyada şəxsi məkan və rahatlıq 
qiymətləndirilir. ətrafdakılar. İctimai yerlərdə 
səs-küy salmamağa çalışmayin, musiqiyə 
yüksək səslə qulaq asmayin, hec kimi 
itələməyin. Başqalarına hörmət edərək, 
görəcəksiniz, sizə münasibət necə dəyişəcək.

RUS MƏDƏNİYYƏTİNƏ HÖRMƏT EDİN!
Rusiya çoxmillətli bir ölkədir. Ruslar digər 
mədəniyyətlərə hörmətlə yanaşın və onlar da 
özlərinə qarşı eyni münasibəti gözləyirlər. 
Ruslar üçün vacib bayramlar və yaddaqalan 
tarixlərə hörmət edin və ənənələrinizə də 
hörmət ediləcəkdir!

ÜMUMİ QƏBUL EDİLMİŞ DAVRANIŞ QAYDALARINA RİAYƏT ETMƏK ASANDIR. 
BU BİR VƏRDİŞ HALINA GƏLƏCƏK VƏ SİZƏ VƏ ƏTRAFINIZDAKILARA FAYDA 
GƏTİRƏCƏKDİR. 

DAVRANIŞ  QAYDALARINA ƏMƏL EDİN   
İCTİMAİ NƏQLİYYATDA:
• Avtobus, tramvay və ya daxil olmaq üçün 

ələsməyin trolleybus tam dayanana qədər.
• Sərnişinlərə çıxmaq imkanı verin, içəri 

girmədən əvvəl.
• Nəqliyyata girərkən itələməyin və itələməyin 

birinci olmağa çalışın.
• Yaşlılara, əlillərə yer verin və uşaqları olan 

qadınlar.
• Səyahət və baqaj xərclərini ödəyin.
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MƏLUMAT VƏSAİTİ 

TƏLƏFONLAR EKSTRİM XİDMƏTLƏR

RUSIYA DAXILI İŞLƏR NAZIRLIYININ 
KEMEROVO VİLAYƏTİ - KUZBASS 
ÜZRƏ BAŞ İDARƏSİ

101   –  Yanğın xidm
102   –  Polis
103   –  Təcili tibbi yardım 
104   –  Fövqəladə xidmət

Ünvan: 650991, Rusiya, Kemerovo vilayəti - 
Kuzbass, Kemerovo ş., N. Ostrovski küç., ev 17
Məlumat xidməti telefonu: (3842) 32-73-12
Sayt: https://42.мвд.рф/

XARİCİ VƏTƏNDAŞLAR ÜÇÜN 
İNFОRMASİYA-HÜQUQİ YARDIM 
MƏRKƏZİ
Ünvan:   650025, Rusiya, Kemerovo vilayəti - 
Kuzbass, Kemerovo ş., Dzerjinski küç., ev 19
Telefon: (3842) 44-18-80 (əlavə - 144)
Elektron poçt: cippig@kemrsl.ru
Sayt: https://cmk.kemrsl.ru/

ՌՈՒՍԱՍՏԱՆԻ ՆԵՐՔԻՆ ԳՈՐԾԵՐԻ ՆԱԽԱՐԱՐՈՒԹՅԱՆ
ԱՆՁՆԱԳՐԱՅԻՆ  ՎԻԶԱՆԵՐԻ ԾԱՌԱՅՈՒԹՅՈՒՆ
(ԿԵՄԵՐՈՎՈՅԻ ՄԱՐԶ - ԿՈՒԶԲԱՍ)

Ünvan:  650000, Rusiya, Kemerovo vilayəti - Kuzbass, 
Kemerovo ş., Kuzbasskaya küç., 33
Telefon: (3842) 90-03-33
Sayt:  https://pvsmvd.ru/
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